
Besuchen Sie uns unter: www.timac.de

Vier Nachwuchsführungskräfte 
als Vertriebsmanager Agrar (m/w) 

(Niederbayern, Oberpfalz, Franken, Freiburg)

Unsere Passion: Der Vertrieb von Spezialdüngemitteln, Tierfutterergänzung und die Beratung unserer Kunden. Und das schon 
seit über 30 Jahren.

Unser Ziel: Eine nachhaltige Landwirtschaft. Mit unseren Produkten unterstützen wir den Landwirt, wenn es um Ertrags-
sicherheit und -steigerung geht. 

Wir suchen Vertriebsmanager (m/w) mit Entwicklungspotential, die unsere Leidenschaft für eine moderne Landwirtschaft teilen, 
sich fachlich und persönlich einbringen, den täglichen Herausforderungen stellen und ihre Karrierechance bei der Timac nutzen 
wollen. Die Positionen sind in Festanstellung zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:
o  Verhandlungs- und Ansprechpartner des Landhandels
o  Ausbau bestehender Verkaufsnetze und Etablierung unserer Produkte
o  Weiterentwicklung und Aufbau eines bestehenden Vertriebsteams (6-8 Mitarbeiter)
o  Übertragung und Umsetzung der unternehmerischen Ziele in der Region

Ihr Profil:
o  Landwirtschaftliche Ausbildung/Studium
o  Idealerweise erste Vertriebserfahrung in der Branche
o  Sie kommen aus dem Verkaufsgebiet, kennen die Region und die landwirtschaftlichen Strukturen
o  Unternehmerisches Denken, Verhandlungsgeschick, sowie Überzeugungs- und Begeisterungsfähigkeit
o  Strukturierte und selbständige Arbeitsweise, gute MS-Office-Kenntnisse

Ihre Vorteile:
o Arbeiten aus dem Home-Office
o Übernahme eines bestehenden Verkaufsgebietes mit Entwicklungspotential
o Sehr gute Einarbeitung
o Firmenfahrzeug (auch zur privaten Nutzung)
o Leistungsgerechte Vergütung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung.

Timac Agro Deutschland GmbH
Marie Bergstermann – Recruiterin
Speestraße 24
53840 Troisdorf
Tel: 0 22 41 - 92 59 68
E-Mail: marie.bergstermann@de.timacagro.com


