Als Bundesunternehmen unterstiitzt die GIZ die Bundesregierung dabei, ihre Ziele in der internationalen Zusammenarbeit fiir
nachhaltige Entwicklung zu erreichen.

Fir unseren Standort Addis Abeba suchen wir einen

FUHRUNGSPERSONLICHKEIT (M/W/D) LANDPOLITIK IN AFRIKA

JOB-ID: P1448V016

Einsatzzeitraum: 01.02.2019 - 30.11.2021
Art der Anstellung: Vollzeit

Tatigkeitsbereich

Unzureichend geregelte Bodenordnung und unsichere Landrechte sind in Afrika ein zentrales Entwicklungshindernis. Obwohl in
vielen afrikanischen Landern der politische Wille zur Umsetzung einer verbesserten Landpolitik vorhanden ist, fehlt es unter
anderem an Fachkréften. Das in Kooperation mit der Weltbank und der Initiative fiir Landpolitik der Afrikanischen Union (AU)
umgesetzte Projekt Strengthening Capacities for Land Governance in Africa (SLGA) zielt darauf ab, afrikanische Institutionen bei
der Umsetzung verbesserter Landpolitiken zu starken. Im Vordergrund stehen dabei die Rechte marginalisierter Gruppen wie Klein-
bauern, Pastoralisten und Frauen. Durch die Starkung der personellen und institutionellen Kapazitaten auf kontinentaler und
regionaler Ebene sowie in den Mitgliedstaaten der AU werden die Ressourcen und die Leistungsféahigkeit Afrikas zur Umsetzung
einer nachhaltigen, entwicklungsorientierten Landpolitik gestéarkt.

Das Projekt tragt damit direkt zum 6. Aktionsfeld der Sonderinitiative 'EINEWELT ohne Hunger' bei: ,Férderung verantwortungsvoller
Landnutzung und Verbesserung des Zugangs zu Land“ und leistet dadurch einen bedeutsamen Beitrag fiir eine Verbesserung der
globalen Ernahrungssituation. SLGA arbeitet kontinental, regional sowie in den AU-Mitgliedstaaten. Im Zentrum des SLGA
Vorhabens steht der Aufbau des Network of Excellence on Land Governance in Africa (NELGA).

lhre Aufgaben:

Planung, Steuerung, Monitoring und Abschluss des Projekts

Fiihrung eines internationalen Teams aus entsandten und nationalen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an verschiedenen
Standorten in Afrika

Sicherstellung der Reports und Verwaltung des Budgets

Koordination der Beratungsleistungen gegeniiber den Partnern

Aufbau vertrauensvoller Partnerschaften und Kooperationsheziehungen mit anderen (Geber-) Organisationen wie EU, FAO,
UNECA und Weltbank sowie mit Forschungseinrichtungen innerhalb und aufRerhalb Afrikas

Auswahl und Steuerung bzw. fachliche Begleitung von nationalen und internationalen Consultants sowie Qualitatssicherung der
Arbeitsergebnisse

Fachkoordination fiir den Bereich Landwirtschaft auf AU-Ebene (inkl. der Themen landliche Entwicklung, Erndhrungssicherung,
Land und Wasser)

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem relevanten Studienfach mit Relevanz zu Landmanagement / Bodenpolitik und
Agrarpolitik

Spezifische Kenntnisse in Management und Governance natirlicher Ressourcen

Langjahrige, einschlagige Berufserfahrung in verantwortlicher Position im In- und Ausland, davon langjahrige Erfahrung in
Ausgestaltung von Kooperationen in Netzwerken (inkl. Forschung)

Vorteilhaft ist eine mehrjahrige Umsetzungserfahrung in Afrika sowie Kenntnisse zu afrikaweiten Prozessen (AU, VGGT, CAADP,
etc.)

Langjéhrige Erfahrung im Management von grovolumigen, komplexen Vorhaben

Mehrjahrige Arbeitserfahrungen in der politischen Beratung von Partnern und Behorden

Arbeitserfahrung in Forschungsinstitutionen

Ausgepragte Erfahrung in der Entwicklung von Abstimmungsmechanismen und Koordination mit verschiedenen Gebern und
profunde Kooperationserfahrungen mit UN-Organisationen und der EU

Mehrjéhrige Flihrungserfahrung, auch in komplexen Konstellationen

FlieBende Deutsch- und ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Franzésischkenntnisse sind von Vorteil

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 19.12.2018.
Weitere Informationen finden Sie hier:
https://jobs.giz.de/index.php?ac=jobad&id=40608
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