
Wir suchen Sie!
Gestalten Sie Ihre Zukunft 
– Wir unterstützen Sie dabei 
– Vertraulichkeit garantiert 

Sie wünschen sich einen Personalberater, der Ihre Bedürfnisse und die
Besonderheiten Ihrer Branche genau versteht? Dann sind Sie bei AGRI-
associates genau richtig: Sie sprechen mit erfahrenen Agrar- und
Personalexperten. Nach sorgfältiger Beratung bringen wir Sie mit dem
passenden Auftraggeber im Agribusiness in Kontakt. Profitieren Sie von
unseren langfristigen und vertraulichen Kontakten und unseren 27 Büros
weltweit. Die Vertraulichkeit Ihrer persönlichen Daten garantieren wir.
Sprechen Sie mit uns.

Interessiert? – Rufen Sie einfach an  •  Dr. Roger Fenster  •  Tel. 07621 477 16
oder senden Sie Ihre Bewerbung an  roger.fenster@agriassociates.de

www.agriassociates.de

Neue Ziele?

Unser Klient ist ein seit vielen Jahren erfolgreicher und innovativer Hersteller von Hunde- und 
Katzenfutter für gehobene Ansprüche. Mit modernster Technologie werden regelmäßig neue 
Produkte für den deutschen und internationalen Markt produziert und vermarktet. Für die konzep-
tionelle Produktentwicklung suchen wir den perspektivischen Nachfolger für die aktuelle Leitung. 
Wenn Sie Leidenschaft für Petfood hegen und die gesunde Ernährung von Heimtieren Ihre 
Profession ist, dann ist das hier Ihre Aufgabe. – Interessiert? Rufen Sie einfach vertraulich an.

Das erwartet Sie:

• Bestehende Petfood-Produktelinien fachlich 
betreuen und neue Produkte entwickeln 

• Futterformulierungen gestalten und optimieren

• Screenen von Konkurrenzprodukten und 
Identifizieren neuer Produktideen und -trends 

• Konzeptionelle Entwicklung der Segmente 
Nass- und Trockenfutter

• Fachlich-wissenschaftlicher Ansprechpartner 
des Unternehmens

• Schulung von Mitarbeitern und Händlern im 
Ausland und Präsentation der Produkte 

• Leitungsfunktion schrittweise übernehmen

• Attraktive und leistungsgerechte Vergütung 
mit Pkw und weiteren Benefits

Das bringen Sie mit:

• Master of Science in Agrar-, 
Veterinärwissenschaften oder Ökotrophologie

• Promotion in Tierernährung erwünscht

• Minimum 3 Jahre berufliche Erfahrung in der 
Petfoodindustrie

• Fundierte Kenntnisse der Tierernährung, 
insbesondere im Petfood

• Expertise in der Formulierung und 
Entwicklung von Heimtierfutter 

• Produkterfahrung im Nass- und Trockenfutter-
Segment erwünscht

• Aufgeschlossen für innovative Ideen

• Analytische Denkweise mit Umsetzungsstärke

• Gute englische Sprachkenntnisse
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Leiter Produktentwicklung - Petfood (m/w/d)


	Folie 1

