
Werden Sie mit uns zum Experten in Sachen Kontrolle & Zertifizierung!

Die  ABCERT  AG  bietet  Unternehmen  der  Agrar-  und  Lebensmittelbranche  verschiedene  Zertifizierungsdienst-
leistungen nach nationalen und internationalen Standards.  Mit 150 Mitarbeitern setzen wir uns für bundesweit
über  15.000  Kunden  jeden  Tag  mit  Kompetenz,  Unabhängigkeit  und  Engagement  für  mehr  Sicherheit  und
Verbrauchervertrauen ein  –  ob  bei  der  Kontrolle  vor  Ort  oder  der  Kundenbetreuung  im  Büro.  Kontrollen  und
Zertifizierungen gemäß den privatrechtlichen Standards nach GlobalG.A.P. und QS-GAP für gute Agrarpraxis
sind dabei ein Teil unseres Angebots.

Zur Verstärkung unseres Teams in der Firmenzentrale in Esslingen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
eine/n

Fachreferenten/ Fachreferentin für Kontrolle & Zertifizierung
Fachbereich Landwirtschaft mit Schwerpunkt GlobalG.A.P. und QS-GAP

Ihre Aufgaben:

• Bewerten eingehender Kontrollberichte, Erstellen von Ergebnisschreiben und Zertifizierung

• Bearbeiten schriftlicher und telefonischer Anfragen von Kunden und Standardgebern

• Unterstützung der Kontrolleure bei fachlichen und organisatorischen Fragen

• Weiterentwicklung des Kontroll- und Zertifizierungsverfahrens & Mitgestaltung von Veränderungsprozessen
• Organisation und Durchführung eigenständiger Kontrollen auf landwirtschaftlichen Betrieben

Mit diesem Profil passen Sie zu uns:
Sie können ein abgeschlossenes  Gartenbau-Studium oder ein Studium der Agrarwissenschaften mit Schwerpunkt
Pflanzenbau vorweisen oder bringen als Gärtnermeister bereits mehrjährige Berufserfahrung mit. Sie interessieren
sich für Themen der nachhaltigen Landwirtschaft und der guten Agrarpraxis. Idealerweise verfügen Sie bereits über
Kenntnisse  der  Produktionsstandards  gemäß  QS-GAP  oder  GlobalG.A.P.  und  konnten  landwirtschaftliche
Berufserfahrung in der pflanzlichen Erzeugung sammeln.

Arbeiten mit und am PC sind für Sie selbstverständlich.  Sie arbeiten gerne in einem vielseitigen, dynamischen
Aufgabenbereich im Rahmen von Richtlinientexten und Vorgaben seitens Systemgeber.
Durch unseren täglichen Kontakt mit Kunden, Systemgebern und Behörden ist bei uns Kommunikationsfähigkeit
gefragt,  die  sich  auch  in  Ihrer  guten  Ausdrucksfähigkeit  in  Wort  und  Schrift  widerspiegelt.  Ihre  Arbeitsweise
zeichnet sich durch Effizienz, Engagement und Eigenverantwortung aus.

In  unserem  wachsenden  Unternehmen  mit  flachen  Hierarchien  bieten  wir  Ihnen  eine  vielseitige  Aufgabe  mit
Perspektiven.  Eine  mitarbeiterorientierte  Unternehmenskultur  ist  für  uns  ebenso  selbstverständlich  wie  eine
zeitgemäße Ausstattung der Arbeitsplätze, die Möglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge,  sowie kontinuierliche
Fort- und Weiterbildung.
Interessiert?  Dann  bewerben  Sie  sich  bitte  über  unser  Bewerbungsportal mit  Ihren  vollständigen
Bewerbungsunterlagen, sowie Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühest möglichen Eintrittstermins.

Für weitere Fragen wenden Sie sich bitte an Marion Lange,  Telefon: 0711-35 17 92-137.

http://88.79.212.227/ABCERT/bewerber.nsf/bsAnmeldung.xsp?action=newDocument

