Als starker Partner der Landwirtschaft betreut die GS agri eG ihre Mitglieder und Kunden ganzheitlich in der gesamten
Néhrstoff- und Produktionskette und ist mit ihren Baustoff-Zentren, den Tankstellen und Haus- und Gartenmdrkten auch fiir
Privatkunden ein wichtiger Rund-um-Dienstleister. Mehr als 400 Mitarbeiter an 21 Standorten stehen heute fiir Néhe, fach-
liches Know-how und Service sowie fiir eine groBe Verbundenheit zum Unternehmen, zur Landwirtschaft und zur Region.

Wir suchen an unserem Hauptsitz in Schneiderkrug zum nachstmoéglichen Termin einen

Mitarbeiter Marketing & Kommunikation ¢n)

lhre Aufgaben

Zielgruppengerechte Prasentation des Unter-
nehmens ggu. allen relevanten Stakeholdern (Kunden,
Mitglieder, Mitarbeiter, Bewerber, Offentlichkeit)

Implementation der neu entwickelten Markenstrategie
Markenfuhrung

Planung und Durchfiihrung von Marketingaktivitaten
in enger Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern der
Geschaftsbereiche

« ldentifikation geeigneter Inhalte aus allen
Geschaftsbereichen und fir das gesamte
Unternehmen

+ Zielgruppengerechte Auswahl der Medien und
Kanale (digital und print)

« Inhaltliche und grafische Gestaltung der Homepage,
der Social Media Accounts und Landingpage auf der
Online-Handelsplattform Akoro

Aktive Mitgestaltung der internen Informations- und
Kommunikationswege

Organisation von Veranstaltungen

Das bringen Sie mit

Einschlagiges Studium (z.B. BWL mit Schwerpunkt
Marketing, Kommunikationsmanagement) oder
vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung wiinschenswert
Sehr gute Kenntnisse in Adobe InDesign

Empathie, iberzeugende Kommunikationsfahigkeit
in Wort und Schrift

Strukturierte, ergebnisorientierte Arbeitsweise

Das erwartet Sie

Eine langfristige Perspektive in einem zukunfts-
orientierten Unternehmen

Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen

Ein interessantes und abwechslungsreiches
Aufgabengebiet

Eine leistungsgerechte Vergltung

Zahlreiche Zusatzleistungen wie Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
Zuschiisse zu vermogenswirksamen Leistungen
Firmenfitness

Fahrradleasing

Mitarbeiterrabatte

Sie haben noch Fragen? Sie sind direkt iiberzeugt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre ausfihrliche Bewerbung —
vorzugsweise per E-Mail — an: bewerbung@gs-agri.de

Frau Jana Scholz (Abteilungsleiterin Personal) freut sich
auf einen ersten Kontakt unter: 04447 802-506

GS agri eG * RaiffeisenstraBe 4 « 49685 Schneiderkrug




